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Wichtige Punkte fir Gewer betreibende und Freiber ufler
bel Betriebs- bzw. Praxiser 6ffnung

Finanzielle, kaufmannische und steuerliche Grundlagen

— Rechtslage 2010 —

Fur lhr neu zu grindendes Unternehmen mdchten wir Ihnen erste Schritte sowie einige
wichtige Hinweise zur Unterstiitzung mit auf den Weg geben:

1. Inanspruchnahme von Forderprogrammen

Die Inanspruchnahme von Forderprogrammen setzt in aller Regel voraus, dass Sie noch keine
Handlungen zur Grindung der Existenz unternommen haben. Lassen Sie sich bei Bedarf
vorher durch unsim Rahmen einer Existenzgriindungsberatung beraten. Die Beratungskosten,
z.B. fur die Erstellung lhres Businessplans, konnen in vielen Féllen staatlich bezuschusst
werden. Besonders empfehlenswert bei erstmaliger Selbstandigkeit sind auch die
verschiedenen Coachingprogramme (z.B. Grundungscoaching Deutschland), bei denen wir
Sie Uber einen gewissen Zeitraum begleiten und die vielen anstehenden Fragen laufend mit
lhnen kléren. Melden Sie einen eventuellen Kreditbedarf bei der Bank an. Details kdnnen
spéter nachgereicht werden.

2. Businessplan

Der Businessplan bildet die Grundlage fur die Feststellung der Tragfahigkeit Ihrer geplanten
Existenzgrindung und ist aufRerdem die Grundlage fur lhre weiteren Entscheidungen und



gpéater auch fur die Kreditentscheidung der Bank. Die Erstellung ist unabhéngig von der
Grole lhres geplanten V orhabens und umfasst immer folgende finf Bausteine:

» Griundungsidee: Beschreibung des Vorhabens mit Darlegung wie und warum gerade Sie
damit Erfolg haben werden, unter Berticksichtigung der Marktlage und des Wettbewerbs.

> Lebenslauf mit Darlegung der speziellen fachlichen und kaufmannischen
Voraussetzungen, die Sie fir das Vorhaben mitbringen.

» Investitionsplan mit  Auflistung  der  Anschaffungen  und  sonstigen
Grundungsinvestitionen einschlief3lich Warenlager und Anlaufkosten.

» Finanzierungsplan, aus dem sich ergibt, woher die Mittel fur die notwendigen
Investitionen kommen.

> Umsatz- und K ostenplan mit Ermittlung des Uberschusses (Rentabilitat) und Darlegung,
dass und wie alle anfallenden Ausgaben gedeckt sind (Liquiditét).

Der Businessplan kann jeden Punkt auf einer Seite abhandeln (bei Klein(st)Grindungen oder
fur die erste Uberschlégige Ermittlung) oder auch 50-100 Seiten umfassen (bel aufwandigen
Vorhaben mit grof3em Finanzierungsbedarf). Normal sind 10-20 Seiten ggf. zuziglich
individueller Anlagen.

Ein Grindungsvorhaben ist tragfahig, wenn realistischerweise mindestens die fixen Kosten
sowie |hr  _normaler Lebensbedarf finanziert werden konnen (sogenannte
Mindestumsatzkalkulation).

Erst wenn mit einiger Sicherheit feststeht, dass Ihre Existenzgriindung in diesem Sinne zu
einer dauerhaften Existenz fuhren kann, sollten Sie an folgende Punkte denken:

3. Anmeldungen

Fur die Aufnahme eines Gewerbes ist die Anmeldung bei der zustéandigen
Gemeindeverwaltung (Gewerbeanmeldung) notwendig. Gegebenenfalls ist die Eintragung in
das Handelsregister vorzunehmen. Letzteres hangt von der Rechtsform und von Art und
Umfang der Tétigkeit ab. Dartiber hinaus haben Gewerbetreibende und Freiberufler die
Eroffnung den zustandigen Kammern (IHK, HWK, Arztekammer etc.) anzuzeigen.

Welche Unterlagen Sie fur die Gewerbeanmeldung bendtigen, erfahren Sie branchenbezogen
z.B. fir Hessen unter www.eah.hessen.de. Dort kénnen Sie sich inzwischen auch online
anmelden.

In jedem Falle ist dem Finanzamt die Eréffnung oder Ubernahme, auch die Verlegung und
Auflsung eines Betriebs anzuzeigen. Das Finanzamt versendet einen Fragebogen, in dem der
Umsatz und der Gewinn geschétzt und die Zahl der Arbeitnehmer angegeben werden muss,
damit das Finanzamt die entsprechenden V orauszahlungen festsetzen und die Uberwachungen
vornehmen kann. Ebenso ist eine Anmeldung bei der Berufsgenossenschaft und beim
Arbeitsamt erforderlich, wenn Mitarbeiter beschéftigt werden.

Welches Finanzamt fur Sie bzw. Ihren zu griindenden Betrieb/Praxis zusténdig ist, konnen Sie
unter www.finanzamt.de ermitteln. Dort finden Sie auch die Anmeldebdgen zum Download.




4. Buchfuhrungsfragen

4.1 Einfache oder doppelte Buchfihrung

Bei der Buchfihrung unterscheidet man die einfache Buchfihrung und die doppelte
Buchfuhrung.

Bel der einfachen Buchfuhrung werden die Einnahmen und Ausgaben in laufend zu
fihrenden Verzeichnissen erfasst. Am Schluss des Jahres wird aufgrund dieser
Zahlungsstrome der  Gewinn  und der Velust in ener  sogenannten
Einnahmentiberschussrechnung festgestellt. Ubersteigt der Jahresumsatz 17.500 €, so muss
die Zusammenstellung fir das Finanzamt nach einem vorgegebenen Schema erfolgen, damit
die Anlage ,EUR“ zur Einkommensteuererklarung ausgefiillt werden kann. Freiberufler
konnen diese einfache Buchfihrung immer wahlen.

Gewerbetreibende sind dagegen nach Handelsrecht grundsétzlich zur doppelten Buchfiihrung
verpflichtet, bei der alle Geschéftsvorfalle durch je eine Buchung im Soll eines bestimmten
Kontos und im Haben eines anderen Kontos erfasst werden. Zum Jahresabschluss muss eine
Bilanz mit Gewinn- und Verlustrechnung aufgestellt werden. Gewerbetreibende, die wegen
der Uberschaubarkeit ihrer Verhaltnisse nicht unter diese handelsrechtlichen Vorschriften
fallen, missen spatestens wenn der Umsatz Uber 500.000 € oder der Gewinn aus
Gewerbebetrieb Uber 50.000 € liegt, fur steuerliche Zwecke diese Form der Buchfuihrung
wahlen. Kapitalgesellschaften missen immer nach Handelsrecht Biicher fihren und zusétzlich
zur Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung auf3erdem noch einen Anhang und bei
Uberschreiten bestimmter GroRenmerkmale einen Lagebericht erstellen.

4.2 Buchflhrungsvorbereitung

Voraussetzung der Buchfuhrung ist ihre Einrichtung, d.h. die Aufstellung eines Kontenplans,
der durch uns auf die speziellen Bediurfnisse des Unternehmens abgestimmt wird. Wir
empfehlen generell die Nutzung des DATEV-Kontenrahmens (SKR03 oder SKR04)

Anhand der so eingerichteten Konten werden monatlich, vierteljahrlich oder jahrlich die
einzelnen Geschéftsvorfalle gebucht. Basis dieser Buchung ist der Beleg. Deshalb ist die
wichtigste Aufgabe des Selbstandigen, eine komplette und systematische Belegsammlung
durchzufiihren. Hierbei empfiehlt es sich, die Belege in einem Ordner wie folgt sortiert
(monatlich/vierteljahrlich) bereitzustellen:

Alle Barvorgange (Ein- und Auszahlungen) sind in das Kassenbuch einzutragen und durch
Belege, die der Reihe nach sortiert sind, zu bestdtigen. Der tatsichlich gezahlte und der
rechnerische Kassenbestand laut Kassenbuch missen jederzeit Gbereinstimmen (sogenannte
,,Kassensturzfahigkeit*).

Alle unbaren Geschéftsvorfélle werden Uber ein oder mehrere betriebliche Bankkonten
abgewickelt. Zu jedem Bankauszug gehdren der oder die zugrundeliegenden Belege.

Alle nicht bezahlten Eingangsrechnungen sind beizufligen.

Alle nicht vereinnahmten Ausgangsrechnungen sind ebenfalls beizufligen.



Grundsétzlich gilt es also zu beachten, dass zu jeder Buchung ein Buchungsbeleg gehort,
wobei ggf. auch ein Eigenbeleg erstellt werden kann, wenn keine andere Quittung vorhanden
ist.

4.3 EDV-Buchfiihrung

Rein technisch kann die Buchfihrung noch ,,von Hand*“ durchgeftihrt werden. Dies kann bei
sehr Uberschaubaren Verhdltnissen — z.B. Kleinunternehmer ohne Umsatzsteuer oder
Nebenerwerbsgrindung — in seltenen Fallen noch sinnvoll sein. Fragen Sie in diesen Fallen
nach unserer Belegbuchhaltung, mit der Sie alle Nachweispflichten fur Bank, Finanzamt und
Arbeitsamt in Kleingriindungsféllen erfullen konnen.

GroReren Rechenaufwand sollte man grundsétzlich dem Computer Uberlassen, da bei der
Buchfuihrung gleichzeitig auch die Vorsteuer (siehe unten) bzw. die Umsatzsteuer ermittelt
wird. Die Buchfuhrung mit gepruften EDV-Programmen ist schneller und rechensicherer und
damit im Allgemeinen auch kostenguinstiger. Das gilt insbesondere, wenn man die mdglichen
betriebswirtschaftlichen Zusatzauswertungen berlcksichtigt, die Ihnen helfen, Ihr
Unternehmen erfolgreich im Griff zu halten. Ein leistungsfahiges Buchhaltungsprogramm
sollte wenigstens eine Standard-BWA (siehe unten Punkt 6) zur laufenden Ergebniskontrolle
und moglichst einen automatischen Vorjahresvergleich erlauben. Egal wie I hre Entscheidung
ausféllt — wir helfen Thnen gerne bei Auswahl, Organisation und Einrichtung!

4.4 Selber buchen oder den Seuerberater beauftragen?

Eine Patentl6sung fur diese Frage gibt es nicht. Die Antwort hangt ab von der Betriebsgrofie,
Vorbildung und der verfugbaren Zeit Ihrer Mitarbeiter (oder des Ehepartners, wenn er/sie den
kaufmannischen Teil Ubernehmen soll) und den Anforderungen, die Sie an die Buchhaltung
stellen. Die Antwort kann sich auch im Laufe der Zeit fir Ihren Betrieb &ndern.

Sie kdnnen die Buchfiihrung also extern z.B. durch uns erstellen lassen oder selbst buchen.
Sie konnen auch einen Teil der Arbeiten selbst machen und einen Tell auslagern. In allen
Fallen sind wir Thnen gern bei der Entscheidungsfindung und Einrichtung behilflich, um die
beste Losung fir Thren Bedarf zu finden. Fir selbstbuchende Betriebe bieten wir Einflihrung,
Schulung und laufende Betreuung — regelmal3ig oder auf Abruf — an.

Sollten Sie die Finanzbuchhaltung selbst erstellen, melden Sie sich bitte frihzeitig bei uns,
wir kdnnen Ihnen kostengiinstige Software zur Verfigung stellen (DATEV Rechnungswesen
compact) und helfen lhnen auch bei der Einrichtung. Falls Ihre Buchhaltungskraft mal
ausfallen sollte, konnen wir nach Absprache kurzfristig einspringen.

5. Abschlisse und Gewinnermittlung

Der Gewinn oder der Verlust eines Wirtschaftsahres wird entweder durch die
Einnahmentberschussrechnung oder die Bilanz festgestellt. Aufgrund der Buchfiihrung sowie
nach den notwendigen Abschlussbuchungen (z.B. Berlicksichtigung der Abschreibung,
Eigenverbrauch, Ruckstellungen u.am.) wird der Jahresabschluss erstellt, der dann Basis fir
die betrieblichen und gegebenenfalls privaten Steuererklarungen ist. Neben der Erfullung der
gesetzlichen und steuerlichen Anforderungen soll der Jahresabschluss Sie aber auch gut bei
lhrer Bank dastehen lassen. Unsere praxiserprobten Qualitétsstandards auf der Basis der
Erstellungsgrundsétze fur Steuerberater mit oder ohne Plausibilitétsbeurteilung gewdahrleisten,



dass die Erfullung aller Anforderungen gemal Ihrem Auftrag und Ihren Vorgaben optimiert
wird.

6. Betriebswirtschaftliche Auswertung

Die in der Buchfiihrung und Bilanz gewonnenen Zahlen sollten jedoch nicht nur fur das
Finanzamt aufbereitet werden, sondern auch eine Basis fur eine betriebswirtschaftliche
Analyse oder ggf. fur einen Betriebsvergleich sein. Letzteres ist bei entsprechender
Ausgestaltung der laufenden Buchhaltung auch monatlich bereits moglich. Eine solche
Analyse (BWA, Betriebsvergleich, Soll-1st-Vergleich) kann dazu beitragen, Schwachstellen
frihzeitig aufzudecken und entsprechende Gegenmal3nahmen einzuleiten. Auch lhre Bank
verlangt i.d.R. die regelmaRige Vorlage einer BWA zur Uberprifung lhrer Kreditwirdigkeit.
Der Ausbau zu einem Frihwarnsystem oder Planungs- und Controllinginstrument ist jederzeit
maglich.

Einen noch besseren Uberblick iber Ihren Geschaftserfolg erhalten Sie durch eine
Kostenrechnung und individuelle Chefkennzahlen fiir den schnellen Uberblick, bei deren
Einrichtung und laufenden Betreuung Sie ebenfalls auf unser Beratungsangebot zurtickgreifen
kénnen. Aufwandigere betriebswirtschaftliche Beratungsprojekte konnen haufig auch
staatlich bezuschusst werden. Auch wenn Sie selber buchen, beraten wir Sie gerne bei
Auswertung und Uberwachung lhrer Zahlen. Auch hier gibt es haufig bezuschusste
Begleitberatungsmdglichkeiten oder Coachings.

7. Umsatzsteuer (Mehrwertsteuer)

Gewerbetreibende und Freiberufler unterliegen 1.d.R. der Umsatzsteuer. Nicht
umsatzsteuerpflichtig sind sogenannte Kleinunternehmer, das sind solche Unternehmer, die
im vorangegangenen Kalenderjahr bis 17.500 € und im laufenden Kalenderjahr
voraussichtlich nicht tiber 50.000 € Umsatz aufweisen, es sei denn, sie haben ausdrtcklich fur
die Umsatzsteuer optiert. Steuerbefreit sind auch die Arzte im Bereich der Heilbehandlung.
Fiir Nebenleistungen, wie z.B. Gutachten, Kontaktlinsenverkauf, zahntechnisches Labor u.A.,
kann dagegen Umsatzsteuer anfallen. Besonderheiten sind auch im grenziberschreitenden
Waren- und Dienstleistungsverkehr zu beachten. Das muss im Einzelfall geklért werden,
wenn die entsprechenden Tatbesténde bei 1hnen vorkommen. Fur den umsatzsteuerpflichtigen
Bereich gilt:

Fur alle Lieferungen und Leistungen, die ein Unternehmer im Inland gegen Entgelt ausfuhrt,
hat er Umsatzsteuer (derzeit 19 % bzw. 7 %) an das Finanzamt abzuftihren. Er Uberwalzt
jedoch diesen Betrag auf seine Kunden/Mandanten. Handelt es sich bei dem
Leistungsempfanger um ein Unternehmen, dann wird in der Rechnung zu dem ausgewiesenen
Nettobetrag der Leistung die Umsatzsteuer (also 19 % oder die 7 %) offen dazugerechnet und
ein Bruttobetrag ausgewiesen. Gegentiber Privatpersonen gentgt es, lediglich den
Bruttobetrag auszuweisen.

Umgekehrt muss man wissen, dass in jeder Rechnung, die man selber empfangt,
Umsatzsteuer ausgewiesen sein sollte. Diesen offen ausgewiesenen Betrag kann man namlich
als Vorgteuer von seiner Umsatzsteuerschuld abziehen. Voraussetzung ist jedoch, dass in der
Rechnung Name und Anschrift des Ausstellers und des Rechnungsempfangers, Menge,
Bezeichnung, Tag der Lieferung/Leistung und Steuernummer oder
Umsatzsteueridentifikationsnummer des Lieferanten angegeben sind. Auf3erdem muss das



Nettoentgelt und die zu zahlende Umsatzsteuer offen ausgewiesen werden. Aus pauschalem
Verpflegungsmehraufwand anlsslich von Geschéftsreisen darf keine Vorsteuer abgezogen
werden, bei Ubernachtungskosten nur in bestimmten Fallen.

Bel sogenannten Kleinbetragsrechnungen (bis 150 €) und bei Fahrausweisen gelten
Erleichterungen. Es genugt fir den Vorsteuerabzug, wenn der Bruttobetrag und der
Umsatzsteuersatz angegeben sind. Aus einer solchen Rechnung l&sst sich der Nettobetrag
durch Division durch 1,19 bzw. 1,07 ermitteln. Die Differenz zwischen Netto- und
Bruttobetrag stellt dann die Vorsteuer dar. Weitere Einzelheiten entnehmen Sie bitte unserer
Information zum ,,Mindestinhalt von Rechnungen nach dem Umsatzsteuergesetz — Hinweise
zur Vorsteuerinanspruchnahme'.

Nichtumsatzsteuerpflichtige Unternehmen dirfen keine Umsatzsteuer in ihren Rechnungen
ausweisen und konnen auch keine Vorsteuer geltend machen.

Alle  umsatzsteuerpflichtigen  Unternehmen  missen  jahrlich mindestens  eine
Umsatzsteuererklarung abgeben. DarUber hinaus besteht die Pflicht,
Umsatzsteuervoranmeldungen abzugeben. Bei Neugrindung ist die Umsatzsteuer im
Grundungsjahr und im Folgejahr immer monatlich féllig! Die Abgabe muss elektronisch
erfolgen (z.B. Uber DATEV direkt aus Ihrer Buchhaltung oder das EL STER-Programm der
Finanzverwaltung tber www.elster.de).

8. Beschaftigung von Arbeitnehmern

Bel der Beschaftigung von Personal ist insbesondere darauf zu achten, dass ein Arbeitsvertrag
abgeschlossen wird. Was mindestens geregelt werden muss, ergibt sich aus dem
,Nachweisgesetz, nach dem auch bei mindlichen Vertrégen die wichtigsten Inhalte
innerhalb eines Monats nach Arbeitsaufnahme schriftlich festgehalten werden missen. Kléaren
Sie, ob fur Ihren Wirtschaftszweig ein Tarifvertrag bestent und ob dieser ggf. allgemein
verbindlich ist. Dann missen Sie sich ndmlich auf jeden Fall daran halten, wenn Sie sich vor
unliebsamen Nachforderungen schitzen wollen. Die Arbeitnehmer missen bei  der
zustdndigen  Krankenkasse  angemeldet  werden.  AufBerdem  sind  laufende
Lohnberechnungen/Gehaltsabrechnungen durchzufiihren, in denen der Bruttolohn, der
Nettolohn, die einzubehaltende Lohnsteuer und Sozialversicherungsbeitrdge sowie
gegebenenfalls vermogenswirksame L eistungen ausgewiesen werden.

Besondere Regeln gelten fur den Niedriglohnbereich: Bis 400 € monatlich werden im
Normalfall im betrieblichen Bereich pauschale Sozialversicherungsbeitrége und Lohnsteuer
von insgesamt 30 % fallig. Zwischen 400 € und 800 € Monatslohn liegt die sogenannte
,Gleitzone™, in der der Arbeitgeber die vollen Arbeitgeberbeitrdge zahlt und die
Arbeitnehmerbeitrége stufenweise bis zur vollen Hohe ansteigen. Lohnsteuer wird hier laut
Lohnsteuerkarte erhoben.

Zur Prufung der komplizierten Regelungen im Einzelfall halten wir spezielle Formulare fir
Sie bereit. Gerne unterstitzen wir Sie auch bei der Gestaltung steueroptimierter
Vergltungssysteme.

Darliber hinaus ist der Arbeitgeber verpflichtet, Lohnkonten fur die Arbeitnehmer zu fihren,
ein Lohnjournal zu erstellen, die Sozialversicherungsmeldung pro Krankenkasse und Monat
durchzufiihren. Auf3erdem ist die Lohnsteueranmeldung erforderlich. Diese ist monatlich
abzugeben, wenn die einzubehaltende Lohnsteuer mehr als 3.000 € im Jahr betrégt,



vierteljahrlich, wenn sie tiber 800 € liegt. Bei 800 € oder weniger Jahreslohnsteueraufkommen
genugt die Abgabe einer jahrlichen Anmeldung.

Die Abwicklung der Lohnbuchhaltung per EDV ist heute Standard. Inzwischen gibt es neben
der Steuerberaterlésung auch leistungsfahige Programme fir die Selbsterstellung im Betrieb.
Eine manuelle Losung ist nicht mehr empfehlenswert. In jedem Fall muss seit 2006 der
Datenaustausch mit Finanzamt und Sozialversicherung elektronisch erfolgen. Eine
Ubersichtliche  Einfihrung  finden Sie z.B. unter  www.minijob-zentrale.de
(Sozialversicherung) bzw. das Programm der Finanzverwaltung unter www.elster.de.

Bel der Beschaftigung des Ehegatten sind erhdhte Anforderungen zu stellen. In jedem Falle
ist das Gehalt auf ein Konto zu tUberweisen, Uber das der Ehegatte selbst allein verfigen kann.
Besonderheiten sind auch fir Gesellschafter-Geschéftsfuhrer der GmbH, AG-Vorstande und
sonstige mitarbeitende Gesellschafter zu beachten.

Exkurs: Prufung der Sozialversicherungspflicht fir den Grunder und seine ersten Mitstreiter

Diese Frage ist so bedeutsam, dass man sie auf jeden Fall von den zustéandigen Trégern der
Sozialversicherung verbindlich prifen lassen muss. Erfreulicherweise gibt es seit dem
01.01.2005 ein verbindliches Statusfeststellungsverfahren in der einheitlichen Zustandigkeit
der DRV (Deutsche Rentenversicherung). Dies ist jederzeit auf Antrag moglich; bei
Ehegatten und Gesellschafter-Geschaftsfihrern ist es zwingend vorgeschrieben.

Wichtig: Machen Sie alle Angaben vollsténdig. Beantragen Sie die verbindliche Feststellung
und geben Sie sich nur mit schriftlichen Ausktinften (,,Bescheiden®) zufrieden.

Bel der Rentenversicherung ist die Unterscheidung von Versicherungspflicht,
Versicherungspflicht auf Antrag, Versicherungsfreiheit und freiwilliger Versicherung
bedeutsam. Hieran sind jeweils unterschiedliche Anspriiche gekniipft. Achten Sie also genau
auf die Begriffe und lassen Sie sich die Unterschiede erkldren. Zur Rentenversicherung der
Selbstandigen beraten Sie individuell und mit Berechnung lhrer personlichen Anspriiche
(,,Kontenklarung™) die Beratungsstellen der DRV: Unbedingt rechtzeitig einen Termin
machen. Dort erhalten Sie auch aussageféhige Broschiren zur Versicherungspflicht der
Selbsténdigen.

Worauf ist speziell zu achten?

Versicherungspflicht bestimmter Berufsgruppen (z.B. Lehrer, Handwerker), sofern keine
sozialversicherungspflichtigen Arbeitnehmer beschéftigt werden (auch Azubis zdhlen): Nicht
jeder Selbstandige ist automatisch befreit! Wer Kuinstler ist, kann in den Genuss der
besonderen Vortelle in der Kinstlersozialversicherung kommen: Die halben Beitrége zahlt
der Staat! Nicht einfacher wird die Sache dadurch, dass die Versicherungspflicht fur jeden
Zweig der Sozialversicherung gesondert geregelt ist. So gilt in der Rentenversicherung nach
wie vor en Selbstandiger mit nur einem Auftraggeber, der selbst keine
sozialversicherungspflichtigen Arbeitnehmer beschéftigt, generell als versicherungspflichtig!
AulBerdem gibt es nach wie vor die arbeitnehmerdhnlichen Selbstandigen:
Sozialversicherungspflichtig ist auch, wer nach Art eines Arbeitnehmers in den Betrieb seines
(Haupt-)Auftraggebers eingegliedert ist. Dies gilt dann fir alle Zweige der
Sozialversicherung.

Da die Regeln immer noch sehr komplex und Fehleinschétzungen im Einzelfall teuer sind,
kann nur gelten: Machen Sie auf jeden Fall von Ihrem Recht Gebrauch, Ihren



Sozialversicherungsstatus und in Grenzfallen auch den Status Ihrer Mitarbeiter verbindlich
feststellen zu lassen.

Formulare sowie ausfuhrliche Informationen zum Statusfeststellungsverfahren nach 8§ 7a SGB
IV finden Sie auf www.deutsche-rentenversicherung.de, Suchwort , Statusfeststellung*
eingeben.

Freiwillige Weiterversicherung in der Arbeitslosenversicherung fur Selbstandige

Ab dem 01.02.2006 gibt es erstmals fur bestimmte Personenkreise die Mdglichkeit, sich als
Selbstandiger  freiwillig in  der Arbeitslosenversicherung weiterzuversichern. Bei
Neuaufnahme einer selbstandigen Tétigkeit muss der Antrag spéatestens innerhalb eines
Monats nach Aufnahme der Téatigkeit gestellt werden. Das ist eine Ausschlussfrist! Das heif3t,
danach kann eine freiwillige Weiterversicherung nicht mehr begriindet werden. Ob sich das
lohnt, muss auch hier im Einzelfall Uberlegt werden. Die Mal3nahme ist vorerst bis 31.12.2010
befristet. Nahere Informationen und einen Flyer zu den wichtigsten Fragen konnen Sie auch
unter www.arbeitsagentur.de abrufen (Stichwort ,.freiwillige Weiterversicherung™ und dann
weiterklicken bis zum Flyer).

9. Besonderheiten bel Griindung aus der Arbeitsosigkeit: Der Grindungszuschuss

Arbeitnehmer, die durch Aufnahme einer selbstandigen, hauptberuflichen Tétigkeit die
Arbeitslosigkeit beenden, haben zur Sicherung des Lebensunterhalts und zur sozialen
Sicherung in der Zeit nach der Existenzgrindung Anspruch auf einen Grundungszuschuss
nach 8 57 SGB 111.

Der Grundungszuschuss ist steuerfrei und unterliegt auch nicht dem Progressionsvorbehalt.
Die Forderung erfolgt in zwel Phasen:
> In Phase eins erhédlt der Grinder das bisherige Arbeitslosengeld | zuztglich
einer Pauschale von 300 € fur Sozialversicherungsbeitrdge. Auf diese
Forderung besteht ein Rechtsanspruch.
> In der zweiten Forderphase ,kann“ fur weitere sechs Monate noch die
Pauschale von 300 € fur die Sozialversicherung gezahlt werden. Dies ist eine
Ermessensentscheidung.

Die Forderung ist nur mdglich, wenn noch ein Restanspruch auf Arbeitslosengeld | von
mindestens 90 Tagen besteht.

Voraussetzung ist die Vorlage einer positiven Stellungnahme einer fachkundigen Stelle (z.B.
Kammer, Steuerberater).

Eine Wiederholungsforderung ist vor Ablauf von 24 Monaten nicht moglich.
Die Forderung wird auerdem nur fur die Aufnahme von hauptberuflichen Tétigkeiten

gewdhrt, was die Bundesanstalt fur Arbeit an einer Tétigkeitsdauer von mehr als 15 Stunden
pro Woche misst.



Solange das Arbeitslosengeld ruht (z.B. weil eine Abfindung gewahrt worden ist), kann kein
Grundungszuschuss gewéhrt werden. Danach kann allerdings der Grindungszuschuss
beantragt werden und verkirzt sich auch nicht um die Ruhenszeit.

Antrége sind bei der jewells zustéandigen Agentur fur Arbeit zu stellen.

Fur Existenzgrinder héalt die Bundesagentur fur Arbeit eine Broschire zum
Grundungszuschuss zum Download bereit (www.arbeitsagentur.de). Man gibt bei der
Arbeitsagentur in der Suchmaschine Grindungszuschuss ein, dann geht man auf folgenden
Link: Forderung der Aufnahme einer selbstandigen Tatigkeit. Dort findet man dann die
verschiedenen Broschuren fur Grinder zum Downloaden.

10. Sonstige (Steuerspar-)Hinweise

Kundengeschenke durfen den Betrag von 35 € pro Jahr und Kunde nicht Ubersteigen. Dabei
ist der Wert einschliefdlich pauschale Einkommensteuer abziiglich Mehrwertsteuer
mal3gebend, wenn die pauschale Steuer Ubernommen wird und die Vorsteuer abgezogen
werden kann, d.h. nur noch Geschenke bis ca. 25 € bleiben de facto abziehbar.

Bei der Bewirtung von Geschéftsfreunden ist der Rechnung eine Aufstellung beizufligen, die
den Ort und den Tag der Bewirtung, die bewirteten Personen einschliefdlich Sie selbst, den
Anlass der Bewirtung und die Hohe der Aufwendungen enthélt. Sie kdnnen die Angaben auch
formlos auf dem Bewirtungsbeleg machen. Im Ubrigen werden nur maschinell erstellte und
registrierte Belege, in denen die Speisen und Getranke einzeln aufgefuhrt sind, steuerlich
anerkannt. Ordnungsméldige Bewirtungsquittungen werden — soweit die Aufwendungen
angemessen sind — mit 70 % steuerlich zum Abzug zugelassen.

Bel Geschéftsreisen konnen Fahrtkosten, Pauschalen fur den Verpflegungsmehraufwand, die
Ubernachtungskosten in der nachgewiesenen Hohe und die sonstigen Reisenebenkosten
steuerlich berticksichtigt werden.

Die Fahrtkosten werden entweder Uber die Vollkostenerfassung aller Pkw-Kosten (mit
Gegenrechnung des privaten Eigenverbrauchs) oder Uber die Angabe der gefahrenen
Kilometer, multipliziert mit 0,30 €, bertcksichtigt. Wegen der Verscharfung bei der 1-%-
Regel fur Unternehmer ist seit 2006 mindestens eine Aufzeichnung aller Betriebsfahrten und
der jahrlichen Gesamtfahrleistung erforderlich, bzw. ggf. gleich ein konkretes Fahrtenbuch zu
fahren.

Verpflegungsmehraufwand kann ab einer Abwesenheitsdauer von acht Stunden pauschal
geltend gemacht werden. Die Pauschalen richten sich nach der Dauer der Abwesenheit und
danach, ob es sich um eine Inlands- oder Auslandsreise handelt. Fur die einzelnen Werte
halten wir Tabellen zur Verfigung. Erprobte Formulare fir Inlandsreisekosten finden Sie auf
unserer Website unter www.kanzlei-dietermann.de — Service — Downloads — Formulare.

11. Spezielle Steuervorteile fur Grunder

Der Gesetzgeber fordert Grinder und Klein- und Mittelbetriebe auch Uber verschiedene
steuerliche Gestaltungsmdglichkeiten. Besonders interessant sind die
Verlustverrechnungsmoglichkeiten und der Verlustriicktrag, wenn Sie oder |hr Ehepartner vor
der Grindung berufstétig waren und bereits Steuern gezahlt haben. Hier konnen eventuell



Uber einen Verlustriicktrag noch Steuern aus dem letzten Jahre zuriickgeholt werden, die
lhnen in der Anfangsphase sicher helfen. Wenn Sie erst 2010 griinden aber schon im Jahr
2009 mit Planungen und Bestellungen begonnen haben, kénnen Sie eventuell schon einen
Investitionsabzugsbetrag fur das Jahr 2009 bilden und so an Liquiditée aus
Steuerriickzahlungen fir 2009 kommen. Fragen Sie uns dazu.

12. Steuerfragen bei der Rechtsformwahl

lhre steuerliche Belastung héangt entscheidend auch von der Rechtsform ab, die Sie fur Ihr
Unternehmen wahlen. Vielleicht zahlen Sie als Griinder in der Anfangsphase noch keine oder
kaum Steuern. Das kann sich aber pl6tzlich andern, wenn Sie ans Verdienen kommen. Hier
helfen nur die regelméaiige Steuervorschau und das Gespréch mit Ihrem Steuerberater von
Anfang an. Gerne erlautern wir Ihnen anhand unserer Checklisten zur Rechtsformwahl die
Steuerwirkungen der Rechtsformwahl besonders im Vergleich von Personen- und
Kapitalgesellschaften oder erstellen mit  unseren professionellen  Steuerprogrammen
entsprechende Vorschau- und Vergleichsrechnungen. Wichtig ist auch die steuerliche
Vertragsprufung I hrer Gesellschaftsvertrage, Geschéftsfuhrervertrage, GmbH-Satzung usw.

13. Steuerberatung

Die Vielzahl der steuerlichen Vorschriften, die ein Unternehmen und der Unternehmer selber
zu beachten hat, konnen nicht — auch nicht anndhernd — hier dargestellt werden. Wir
verweisen auf unsere sonstigen Broschiren und vor allem auf unseren mindlichen oder
schriftlichen Rat, den Sie immer in Anspruch nehmen sollten. Nur wenn Sie Ihre Probleme
offen legen, kdnnen wir 1hnen helfen. Nachtréglich kann kaum etwas korrigiert werden.

Ubrigens: Betriebliche Steuerberatungskosten sind steuerlich voll abziehbar! Das gilt auch fiir
die (steuerliche) Grundungsberatung!

Viele Fragen stirmen erst auf Sie als Grunder ein, wenn Sie mit I hrer Arbeit begonnen haben.
Fur die Anlaufzeit empfehlen wir unsere Grinderhotline, unsere Selbstbucherbetreuung und
unsere Unterstitzung bel Planung und Controlling. Hierfur gibt es haufig auch
Fordermoglichkeiten. Auch das Arbeitsamt fordert gegebenenfalls solche Coachings in den
ersten zwolf Monaten nach Grindung, wenn Sie einen Grindungszuschuss erhalten.

Die Hinweise berlicksichtigen die Rechtslage ab 01.01.2009. Wenn Sie bereits vorher
Aufwendungen tétigen oder getétigt haben oder Umsétze erzielt haben, gelten teilweise
abweichende Regelungen.

Wir hoffen, Ihnen mit diesen Informationen gedient zu haben und stehen fir Ruckfragen und
weitere Beratungsgesprache jederzeit zur Verfugung. Wir haben alle Informationen sorgféltig
recherchiert und fur Sie als Erstinformation zusammengestellt. Bitte haben Sie jedoch
Verstdndnis daftr, dass wir eine Haftung nur aufgrund personlicher Einzelberatung
Ubernehmen konnen.

Uns bleibt fur heute nur noch, Thnen fur Thr Vorhaben
Viel Erfolg!

zu winschen.



